IS TANIMI (TEKNIiK SARTNAME) STANDART FORMU (Soz. EK:2a)
(Hizmet Alimlari i¢in)

Sézlesme Adi: Bodrum Yat imalati Is Kiimesi Kiime Gelisim Raporunun Hazirlanmasi

Referans no : TR32/11/DFD-011

1. ARKA PLAN
1.1. Projeniz hakkinda genel bilgi

Bodrum Yat Imalat¢iligi Kiimelenme Projesi, Ekonomi Bakanliginin 2007-2009 déneminde AB’nden temin
ettigi fonla yiiriitillen “Tirkiye i¢in Kiimelenme Politikasinin Gelistirilmesi” projesi kapsaminda iilkemizde
secilen 10 adet pilot kiime c¢alismasindan birisini olusturmustur. S6z konusu pilot kiime ¢aligmalarinda kiime
analizi yapilmis ve ardindan da stratejik yol haritasi tasarlanmuistir. Stratejik yol haritasinin kapsadig
faaliyetlerin her birisi ayrica fonlanmasi gereken alt proje niteliginde oldugu i¢in 2009-2010 yillar siiresince
iilkemizde kiimelenme amacgli fon kaynaklarmin kisitli olmasi nedeni ile strateik yol haritasinin faaliyetleri
hayata gegirilememistir. 2011 yil1 itibariyle lilkemizde kiimelenmeye yonelik fon kaynaklari olduk¢a artmustir,
ancak bu donemde de stratejik yol haritasi giincelligini yitirmistir. Ancak Bodrum Yat Imalatcilari, yine de kiime
olmanin getirdigi birliktelik ruhu ile kiimelemeye yonelik bazi faaliyetler de icra etmiglerdir. Bunlardan birisi de
“Anadolu Kiimeleri isbirligi Platformu” olarak bilinen ve halen 16 kiimenin kayitli oldugu isbirligi platformuna
dahil olmusglardir. Bu ¢alismanin amaci, 2008 yilinda baslatilan kiime birlikteligi ve isbirligi ruhu ile olusturulan
stratejik yol haritasinin giincellenmesini saglamaktir. Boylece giincel bir stratejik yol haritasi ile lilkemizde
Kalkinma Ajanslari, Ekonomi Bakanligi, KOSGEB, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: ile Tarim Bakanlig
gibi kiimelenmeye yonelik fon saglayan kuruluglarin imkanlarinin da degerlendirilmesi miimkiin olabilecektir.

1.2. Sozlesme Makami T.C Bodrum Ticaret Odasi Tiizel Kisiligi hakkinda genel bilgi

Bagvuru sahibi T.C. Bodrum Ticaret Odasi, 25/05/1977 yilinda kurulmus olup, oda mevzuati gercevesinde
iiyelerine hizmet vermektedir. Odamizda 22 personel gorev yapmaktadir. Odamizin hizmet verdigi liye sayisi
6012’ye ulagmistir. Odamiz 19/08/2006 tarihinde ISO 9001:2000 KYS belgeni almis, Aralik 2010°da yapilan
denetim sonucunda ISO 9001:2008 KY'S belgemiz yenilenmistir. Odamiz TOBB’a bagli odalar i¢inde “Akredite
Oda” statiisiine sahip ilgelerde 3., Tiirkiye genelinde 43. Oda olarak akreditasyon belgesini almaya hak
kazanmistir. 2010 yilinda akreditasyon belgesi yenilenmistir. Akreditasyon sistemi kurucusu Ingiltere Odalar
Birligi, Odamizin sistem revizyon siirecinde Odamizin bazi basarilt uygulamalarini 6rnek almig ve konu ile ilgili
tesekkiir belgesi gondermistir. Odamiz biinyesinde 180 kisilik konferans salonu, 15 kisilik toplanti salonu
mevcuttur. Odamiz web sitesi aktif olarak kullanilmaktadir. Odamiz, yasal hizmetlerinin yaninda, ¢esitli
egitimlerin organizasyonu, ulusal ve uluslar arast platformlarda Bodrum Yarimadasi’nin tanitimi igin fuarlara
katilim ¢aligmalarin1 da gerceklestirmektedir. Odamiz AB destekli ve Kalkinma Ajansi ile birlikte projeler
gergeklestirmektedir. Odamiz 6ncelikle Bodrum Yarimadasi’nin ekonomik, ticari, sosyal yasamini olumlu yonde
gelistirerek, ivme kazandiracak her tiirlii calismaya destek vererek, konular iizerinde ¢aligmalar yapma heyecani
igerisindedir.

2. SOZLESME HEDEFLERI

2.1 Hizmet saglayicidan beklenen sonuglar (Bu béliimde bu sézlesme kapsaminda yer alan islerin beklenen
sonuglart ile ulasilacak hedefler yazilacaktir.)

Beklenen sonuglar, hedefler bazinda asagida listelenmistir:

Hedef -1: Yat imalat sektoriiniin uluslararasi rekabetgiligi degerlendirilerek kiime gelistirme programinin
hazirlanmasi

Beklenen Sonuc¢ — 1: Bodrum Yat Imalatgilart Kiimesinin Analiz Edilerek mevcut durumun ortaya
konmasi
Beklenen Sonug — 2: Kiimelenme Stratejik Yol Haritasinin Hazirlanmasi

Hedef-2: Yat imalat sektorii kiime siirdiiriilebilirligi ile ilgili kurumsal ve finansal ongériilerde bulunulmasi

Beklenen Sonug — 3: Kiime Siirdiiriilebilirligi ile ilgili bir plan hazirlanmasi



3. ISIN KAPSAMI
3.1 Genel
3.2. Detayli faaliyetler listesi

Faaliyetler, beklenen sonuglar bazinda asagida listelenmistir:

Beklenen Sonug — 1: Bodrum Yat imalatcilart Kiimesinin Analiz Edilerek mevcut durumun ortaya konmasi

Faaliyet 1.1 Yat imalat sektorii ile ilgili ulusal ve kiiresel verilerin degerlendirilmesi
Faaliyet 1.2 Vizyon, Temel Miidahale Alanlar1 ve Hedeflerin Gozden Gegirilmesi
Faaliyet 1.3 Bodrum Yat Imalatcilar1 Kiime Haritasinin Giincellenmesi

Faaliyet 1.4 Rekabet Elmasinin Giincellenmesi

Beklenen Sonug — 2: Kiimelenme Stratejik Yol Haritasinin Hazirlanmast

Faaliyet 2.1 Yerel Kiimelenme Komitesinin Kurulmasi ve Caligma Prensiplerinin belirlenmesi
konusunda yonlendirilme yapilmasi

Faaliyet 2.2 Kiimelenme Yol Haritasinin Hazirlanmasi ve Kiime Gelistirme Projelerinin olusturulmasi
Faaliyet 2.3 Kiimelenme Stratejik Yol Haritas1 Raporu Hazirlanmasi

Beklenen Sonug — 3: Kiime siirdiiriilebilirligi ile ilgili bir plan hazirlanmasi
Faaliyet 3.1 Kiime Koordinasyon Merkezi ve Kiime Yonetim Yapisinin Olusturulmasi
Faaliyet 3.2 Kiimenin Finansal, Idari ve Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Ongériilerinin Belirlenmesi

3.3 Sonuglar
(Yukaridaki faaliyetler sonucunda elde edilecekler net olarak belirtilir.)

Ciktilar, beklenen sonuglar bazinda agagida listelenmistir:

Beklenen Sonu¢ — 1: Bodrum Yat Imalatcilar1 Kiimesinin Analiz Edilerek mevcut durumun ortaya
konmasi

Cikt1 1.1 Kiime Haritast hazirlandu.

Cikt1 1.2 Rekabet Elmasi hazirlandi.

Cikt1 1.3 Sektoriin vizyon, misyon ve hedefleri tanimlandi.

Beklenen Sonu¢ — 2: Kiimelenme Stratejik Yol Haritasinin Hazirlanmasi
Cikt1 2.1 Yerel Kiimelenme Komitesi olusturuldu.
Cikt1 2.2 Kiimelenme Stratejik Yol Haritast hazirlandu.

Beklenen Sonug — 3: Kiime Siirdiirtilebilirligi ile ilgili bir plan hazirlanmasi
Cikt1 3.1 Kiime koordinasyon merkezi yonetim yapisi belirlendi.
Cikt1 3.2 Kiimenin finansal, idari ve siirdiiriilebilirlik 6ngdriileri olusturuldu.

4. LOJISTiK VE ZAMANLAMA
4.1. Hizmetin saglanacag yer:

Bodrum ilgesi ve ¢evresinde yat imalatiyla ugrasanlar: kapsayan ekonomik alan.

4.2. Baslama tarihi ve uygulama stiresi
Ongoriilen baslama tarihi 26/04/2012 olup uygulama siiresi bu tarihten itibaren 45takvim giinii
olacaktir.

5. GEREKLILIKLER

5.1. Personel

(Sozlesmenin icra edilmesinde énemli role sahip tiim uzmanlar kilit uzmanlardur. Istenen Kilit
uzmanlarin profillerini (egitim durumu, becerileri, deneyim, vs) belirtin.)



6.
6.3.

Kilit Uzman_1 (Takim lideri):

Lisans derecesi tercihen kiimelenme ile ilgili olarak sehir ve bdlge planlama, iktisat, isletme veya enddistri
mithendisligi alanlarindan olmalidir. Yiiksek lisans mecburidir ve tercihen yine sehir ve bélge planlama,
iktisat, isletme veya endiistri miihendisligi seklindedir. KOBI kalkindirma plan ve programlarinin tasarimi
ile ilgili bir kurumda en az 5 yillik, 6zelde kiimelenme alaninda en az 3 yillik deneyimi olmalidir. Avrupa
Birliginin teknik yardim projelerinde en az 5 yillik deneyime sahip olmali ve bunun en az 3 yili yonetici
pozisyonunda olmalidir. Kiime analizi ile ilgili en az 5 deneyiminin oldugunu belgeleyebilmelidir. Kiime
stratejik yol haritas1 hazirlanmasi, kiime gelistirme olarak hayata gecirilmesi konusunda en az 5 yildir
gorev yapmis olmalidir. Kiime gelistirme alanindaki ¢alismalarina iligkin en az 2 referans getirmelidir.

Kilit Uzman 2:

Lisans derecesi tercihen kiimelenme ile ilgili olarak iktisat, isletme, sehir ve bolge planlama, endiistri
miihendisligi alanlarindan mezun olmasi gerekmektedir. Yiiksek lisans mecburidir ve tercihen yine
iktisat, isletme, sehir ve bolge planlama, veya endiistri miithendisligi. Doktor derecesi tercih nedenidir.
Proje Yonetimi konusunda en az 5 yillik deneyime sahip olmali ve bunun en az 3 yili ydnetici
pozisyonunda olmalidir. Stratejik planlama ve stratejik yonetim konusunda en az 3 yil tecriibesi olmasi
tercih nedenidir. Avrupa Birligi projeleri ile ilgili en az 3 yillik deneyimi olmalidir. Kiime gelistirme
alanindaki ¢aligmalarina iliskin en az 1 referans getirmelidir.

Kilit Uzman 3:

Lisans derecesi tercihen kiimelenme ile ilgili olarak sehir ve bolge planlama, iktisat, isletme veya
mithendislik alanlarindan mezun olmasi gerekmektedir. Yiiksek lisans ve Doktora tercih nedenidir ve
tercihen yine sehir ve bolge planlama, iktisat, isletme veya endiistri mithendisligi seklindedir. Stratejik
yonetim, stratejik planlama konularinda ihtisaslagsmis oldugunu ve en az 2 adet kiimelenme stratejik yol
haritas1 calismasindaki deneyimini belgeleyebilmelidir. AB Projelerinde en az 2 yillik deneyimi olmalidir.
Kiime gelistirme faaliyetlerinde gorev aldigina iligskin en az 1 referans getirmelidir.

YONETIM / KONTROL VE NiHAI ONAY

Ozel gereksinimler ve sartlar

Bu is i¢in yiiklenicinin kiimelenme projeleri kapsaminda en az 1 projede aktif ¢alismis olmasi ve ispatlanabilir
olmast gereklidir.

Tirkiye’deki Kiimelerle Yaygin irtibat halinde olup, isbirligi ¢alismalar1 yapmasi, bunu belgelendirmesi tercih
nedenidir.

Tirkiye’deki diger yat ve tekne imalat¢iligi kiimelenme ¢alismalari konusunda isbirligi ¢alismalart yapmasi ve
gerektiginde belgelendirmesi tercih nedenidir.

Yukarida bahsi gecen hizmet alim isi i¢in, yiiklenici, belirtilen tarih ve siire igerisinde ¢aligmay1 tamamlamayip,
teslim etmedigi her giin i¢in s6zlesme makami tarafindan hizmet isinin toplam maliyetinin %10’u kadar cezai
islem uygular.

Sozlesme makami tarafindan yaptirilan is sonucunda ortaya ¢ikan yazili ve gorsel tiim dokiimanlar s6zlesme
makaminin izni olmadan kimseyle paylagilamaz.



